RE-boot (Mepe3aBaHTaXXeHHS)

IHamBIigyanbHi Mogyni Ha Bawomy wnsxy o
[OBrOCTPOKOBOIO MpaLeBnaluTyBaHHS.

BaxaeTe 3HanTK WsiX 40 HOBOI NpPodecii?
Bromunucs Big nowyky pobotwu, ska 6 Bam nigxoguna?
He MoxeTe BM3Ha4MTK BNacHi CUnbHi Ta cnaoki
cTopoHu? Mu nigTpumaemo Bac Ha wnsaxy ao

3pincHeHHs Bawoi npodeciviHoi meTu!

d
A

TpuBanictb

O6csar roguH cnisnpadi 3anexuTb Big iHAMBIAyanbHO
Y3ropKeHuX Ta cKnaaeHux mogynis.

(mo 208 HaB4anbHUX oanHULE) Popma NpoBeaeHHS
3ycTpiven: ocraiH, oHnaH abo 3milaHa.

Yyactb

Donyuntucs no 3axogy By moxete B 6yab-sikmin vac.
YyacTb BiibyBa€eTbCcs 3a BAy4epOM Ha akTUBaLlito Ta
npaueBnaliTyBaHHS Bif areHCTB 3 npaueBnallTyBaHHS
abo 3 LeHTpiB 3anHATOCTI. Byab nacka, noroBopiTe Npo
e 3i CBOIM KypaTopoM.

RE-boot

Individuelle Module fur Ihren Weg zu einer langfristi-
gen Beschdftigung.

Sie wollen sich beruflich umorientieren? Sind mit der
Suche nach einem fur Sie geeigneten Job Uberfor-
dert? Kennen lhre eigenen Stérken und Schwdchen
nicht? Wir unterstttzen Sie auf dem Weg zu lhrem
beruflichen Ziel!
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Der Umfang der Maldnahme richtet sich nach den
von Ihnen individuell zusammengestellten Modulen.

(bis zu 208 Unterrichtseinheiten) Prasenz, Hybrid
oder Online

Teilnahme

Der Einstig in die Maflnahme ist permanent moég-
lich. Die Teilnahme erfolgt bei vorliegendem Akti-
vierungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) der
Agentur fur Arbeit oder des Jobcenters. Sprechen
Sie hierzu bitte lhre Beratungsfachkraft an.

Kontakt/KoHTakTun

3 Hamu Bu B LeHTpi yBaru

Ten.: 0800 3659000 (Ge3KOLLTOBHO)

YKpaiHCbKOMOBHi KOHCYNbTaHTH
Mwu Ttakox € B WhatsApp, Telegram Ta Viber

Hatanis YepHuw +49159 06 77 84 14

Mail: inffo@abc-bildung.de
Web: www.abc-bildung.de
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MepesaBaHTaXXeHHA

npu3Ha4YeHnin 4nst BCiX KNIEHTOK Ta KMiEHTIB areHCTB 3
npaueBnalTyBaHHS Ta LEHTPIB 3aNHATOCTI.

RE-boot

richtet sich an alle Kundinnen und Kunden der Agentur
far Arbeit oder des Jobcenters.

abc Bildung und Schulung GmbH
Zentrale Verwaltung
Martinistraf’e 36 » 456657 Recklinghausen

Tel.: 02361409648 - verwaltung@abc-bildung.de
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_

ModulmaRnahme nach §45 Abs.1Satz 1Nr. 1
SGB Il zugelassen nach AZAV

Aliivierung und berufichen
Einglederung




n O6GepiTb cBOiI mopgyni!

. Mopaynb 1: NoToyHa cuTyauisl (3o 20 HaBYanNbLHUX
OAVHNLb)
OuiHka Ta aHani3 nonepaHbLoi NPOdECINHOI kKap’epw,
OTpUMaHux cepTudikaTiB i KBanidikawin, a TakoX HasgBHUX
KOMMNETEHLIN.

. Mopynb 2: NocuneHHs opieHTauii Ha PUHOK Npaui
(mo 20 HaB4YanNbHUX OAVHULb)

AHani3 cunbHUX i cnabknx CTOPiH, NOPIBHAHHSA OnepaLinHuX
BMMOT, @ TaKOXX 0COBUCTUX | NPOCECINHNX 3HAHB/HABUYOK.

. Mopayne 3: MiagTpUMKa B NPUNHATTI pilleHs npo
npodecinHy nepeopieHTauito (40 20 HaBYaNbHUX
OOMNHULb)

MigBULLEHHS KOHKYPEHTHOCNPOMOXXHOCTi, MOCUMEHHS
0CcoBWCTOI iHILiaTUBKM Ta YCYHEHHS NepeLuKos.

. Mopayns 4: Ctparerii camoMmapkeTuHry (go 16
HaBYaNnbHUX OAVHULb)

KopuryBaHHs Ta BOOCKOHaNEeHHs1 ocobucToi npe3eHTaL,
Hanpuknag CTUI ogsary, XxapMsmMu Ta MOBM Tina.
BinobpakeHHs BMacHOi MoTMBaLlii.

. Mopyne 5: Koy4ymHr 3 npauesnawityBaHHA
(mo 20 HaB4YanNbHUX OAVHULb)

O3HanoMINEHHS 3 BUKOPUCTAHHAM Pi3HOMaHITHUX
nopTanis MOLYKY po6OTH, CTBOPEHHSI LOKYMEHTIB
Ansi nogadi 3asiBKv Ha npaLeBnaluTyBaHHs (pe3toMe)
BKMo4atum dotorpadii.

. Mopgyni 6: CniB6ecign/LieHTp ouiHIOBaHHA
(8o 16 HaB4YaNbHUX OAVHULIbL)

MigrotoBka go cnisbecigu, LinecnpsiMmoBaHa KOMyHikaLlist
Ta caMmonpeseHTauis.

. Mopynb 7: NpocdpeciiHa MoBHa nigroToBKa Ans
KOMepLinHOro ceKkTopy (40 48 HaBYanNbHUX OAMHULb)

KomyHikaLisi B noBcskaeHHin poborTi Ta cniBbecigax. Ans
KpaLLoro po3yMmiHHS KOMepLiHNX poboymx NpoLEeCiB.

. Moaynsb 8: MNpodeciiHe MOBHe HaB4YaHHSA AnNA
KOMepUilHOoI Ta TeXHi4YHOI cepu (oo 48 HaBYaNbHUX
OAVHULb)

KomyHikaLis B noBcsikaeHHin poboTi Ta cnisbecigax.
[ns Kpalloro po3yMmiHHA NUTaHb TEXHikM 6e3neku Ta
opraHisauii pobounx npoLecis.

HaB4aHHA MOXHa NPOBOAUTU OYHO,
3MilLaHO abo0 OHNauH.

n Wadhlen Sie lhre Module!

B Modui1: Aktuelle situation (Einzelcoaching bis zu

20 UE)

Erfassung und Prifung des bisherigen beruflichen
Werdegangs, erworbener Zertifizierungen und Qua-
lifikationen, sowie vorhandener Kompetenzen.

Modul 2: Starkung der Arbeitsmarktorientierung
(Einzelcoaching bis zu 20 UE)

Starken- und Schwdchenanalyse, Gegenlberstel-
lung von betrieblichen Anforderungen, sowie per-
sénlichen und beruflichen Kenntnissen/Féhigkeiten.

Modul 3: Unterstiitzung zur Entscheidungsfindung
beim Perspektivwechsel (Einzelcoaching bis zu
20 UE)

Herstellung der Wettbewerbsfdhigkeit, Starkung der
Eigeninitiative und Abbau von Hemmmnissen.

Modul 4: Selbstvermarktungsstrategien
(Einzelcoaching bis zu 16 UE)

Anpassung und Verbesserung des persénlichen
Auftritts wie Kleidungsstil, Ausstrahlung, Kérper-
sprache. Darstellung der eigenen Motivation.

Modul 5: Bewerbungscoaching
(Einzelcoaching bis zu 20 UE)

EinfUhrung in die Nutzung verschiedener Bewerber-
portale, Bewerbungsunterlagenerstellung inkl. Foto.

Modul 6: Vorstellungsgespréiche [Assessment-
Center (Einzelcoaching bis zu 16 UE)

Vorbereitung auf Vorstellungsgesprdche, zielfih-
rende Kommunikation und Selbstprésentation.

Modul 7: Kommunikation im kaufménnischen
Bereich (Einzelcoaching bis zu 48 UE)

Kommunikation im Arbeitsalltag und Vorstellungs-
gesprdchen. Zum besseren Verstdndnis von kauf-
mannischen Arbeitsabldufen.

Modul 8: Kommunikation im gewerblich-
technischen Bereich (Einzelcoaching bis zu 48 UE)
Kommunikation im Arbeitsalltag und Vorstellungs-
gesprdachen. Zum besseren Verstdéndnis von Sicher-
heits- und Arbeitsabldufen.

OHNanH-KOYUYUHTI YKPaAIHCbKOK MOBOWO:

cy4acHuin cnocié ocobuncToro po3suTKy!

Y cyyacHomy LMbpOBOMY CBITi CTA€E Ha Yaci NepernsHyTn
1 Halle CTaBIEHHN OO0 TOro, ik MM BYMMOcCS. [loBrui yac
NPUCYTHICTb HA 0COBUCTUX 3yCTpivax 3 koyyem byna
HOPMOI0, ane OHNanH-KOYYMHr Mae 6e3niy nepesar, sKi
pobnsATb NOro po3yMHOK Ta e(PEKTUBHOI arnsTePHATUBOLO.

© [ocTtyn go ekcnepTiB: HesanexHo Big Bawworo
MicLEe3HaxoaXXeHHS, BU MaeTe AOCTYN A0 LUMPOKOro
CMEKTPY eKcnepriB.

MHyukicTh: 3abesnedvye 3py4yHy yvacTb 3 Oyab-sikoro
Mmicus.

EkoHowmis pecypciB: BigcyTHiCTb BUTpaT Ha Aopory,
€KOHOMIs Yacy | He3anexXHiCTb Big rpOMafCchbKoro
TpaHCNopTy.

Cnpuatnuea atmoccpepa koyumHry: BukopuctoBynte
3BUYHe i 6e3neyHe cepenoBuLLe, LWOO NOBHICTIO
30CepeanTUCs Ha NPOLIECi KOYUUHTY.

Oornsapg 3a gitemu: [lo3sonse 6atbkam rHy4ko 6partu
yyacTb 3 JOMY.

Y kpok 3 yacom: BUKOPMCTOBYITE HANHOBILLI TEXHOMOTi
Ansi BaLWoro ocobucToro po3suTky. Lie moxe Hagath Bam
KOHKYPEHTHWX Nepesar.

Online-Coaching

Die moderne Art der personlichen Entwicklung!

In der heutigen digitalen Welt ist es an der Zeit,
auch die Art und Weise zu Uberdenken, wie wir
lernen. Das Présenzcoaching war lange Zeit die
Norm, aber das Online-Coaching bietet zahlreiche
Vorteile, die es zu einer sinnvollen und effektiven
Alternative machen.

© Zugang zu Experten: Unabhdngig von Ihrem
Standort haben Sie Zugang zu einer breiten
Palette von Experten.

Flexibilitat: Ermoéglicht eine bequeme Teilnahme
von jedem Ort aus.

Kostenersparnis: Wegfall von Fahrtkosten sowie
Zweitersparnis und Unabhdngigkeit vom OPNV.

Vertraute Coaching-Umgebung: Nutzen Sie Ihr
gewodhntes und sicheres Umfeld um sich voll und
ganz auf Ihr Coaching zu konzentrieren.

Kinderbetreuung: Erméglicht Eltern eine flexible
Teilnahme von zu Hause aus.

Am Puls der Zeit: Nutzen Sie die neuesten Techno-
logien fur Ihre persénliche Entwicklung. Dies kann
Ihnen einen Wettbewerbsvorteil verschaffen.

Uber uns

Wir, die abc Bildung und Schulung GmbH, stehen
far bedarfs- und kundenorientiertes Coaching
und garantieren Qualitét in der Bildung.

Als freie Bildungseinrichtung begleiten wir
Lernende professionell bei ihrer fachlichen
und persénlichen Weiterentwicklung und
unterstUtzen aktiv bei beruflichen und sozialen
Integrationsprozessen.




