RE-boot flex

richtet sich an alle Kundinnen und Kunden der
Agentur fur Arbeit oder des Jobcenters.

(0 stellen Sie sich Ihre individuelle Auswahl aus
den acht verschiedenen Modulen selbst
zusammen oder lassen Sie sich von uns
hierzu unverbindlich beraten.

NEDE
Perspektiven
finden, das

iIst mein
Ziel ...

Aktuelle Ausbildungs- und Arbeitsmarkt-
analyse.

Erstellung professioneller Bewerbungs-
unterlagen.

Gut vorbereitet und selbstbewusst in ein
Bewerbungsgesprdch gehen.

Vermittlung von berufsbezogenen Deutsch-
kenntnissen im kaufmdnnischen und
gewerblich-technischen Bereich.

Kontakt

Lassen Sie sich kostenlos beraten!

Tel.: 0800 3659000 (kostenfrei)
Mail: info@abc-bildung.de | www.abc-bildung.de

Online-Coaching
Die moderne Art der personlichen Entwicklung!

In der heutigen digitalen Welt ist es an der Zeit,
auch die Art und Weise zu GUberdenken, wie wir
lernen. Das Présenzcoaching war lange Zeit die
Norm, aber das Online-Coaching bietet zahlreiche
Vorteile, die es zu einer sinnvollen und effektiven
Alternative machen.

© Zugang zu Experten: Unabhdngig von Ihrem
Standort haben Sie Zugang zu einer breiten Pa-
lette von Experten.

© Flexibilitat: Ermdéglicht eine bequeme Teilnahme
von jedem Ort aus.

© Kostenersparnis: Wegfall von Fahrtkosten sowie
Zweitersparnis und Unabhdngigkeit vom OPNV.

@ Vertraute Coaching-Umgebung: Nutzen Sie |hr
gewdhntes und sicheres Umfeld um sich voll und
ganz auf Ihr Coaching zu konzentrieren.

© Kinderbetreuung: Ermdéglicht Eltern eine flexible
Teilnahme von zu Hause aus.

© Am Puls der Zeit: Nutzen Sie die neuesten Techno-
logien fur Ihre persénliche Entwicklung. Dies kann
Ihnen einen Wettbewerbsvorteil verschaffen.

Das Online-Coaching eréffnet eine zeitgemdiRe,
flexible und duBerst wirkungsvolle Option, um lhre
persénliche Entwicklung entscheidend voranzu-
treiben.
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RE-boot flex

Individuelle Module fur Ihren Weg zu einer langfris-
tigen Beschdftigung.

Sie mdchten sich beruflich neu orientieren und
fahlen sich bei der Jobsuche unsicher? Sie sind
sich Ihrer eigenen Stérken und Schwdéchen noch
nicht ganz bewusst? Kein Problem, wir sind fur Sie
da, um Sie auf lhrem Weg zu Ihrem beruflichen Ziel
zu begleiten und zu unterstitzen!
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Dauer

Der Umfang des Einzelcoachings richtet sich nach
den von Ihnen individuell zusammengestellten
Modulen. (16 bis 208 Unterrichtseinheiten) Préisenz,
Hybrid oder Online.

Teilnahme

Der Start des Einzelcoachings ist jederzeit moglich.
Die Aufnahme erfolgt bei vorliegendem Aktivie-
rungs- und Vermittlungsgutschein (AVGS) der
Agentur fUr Arbeit oder des Jobcenters. Sprechen
Sie hierzu bitte Ihre Beratungsfachkraft an.

n Wadhlen Sie Ihre Module!

Modul 1: Aktuelle Situation (Einzelcoaching 20 UE)

Erfassung und Prufung des bisherigen beruflichen
Werdegangs, erworbener Zertifizierungen und Qua-
lifikationen, sowie vorhandener Kompetenzen.

Modul 2: Starkung der Arbeitsmarktorientierung
(Einzelcoaching 20 UE)

Starken- und Schwdchenanalyse, Gegenuberstel-
lung von betrieblichen Anforderungen, sowie per-
sénlichen und beruflichen Kenntnissen/Fahigkeiten.

Modul 3: Unterstiitzung zur Entscheidungsfindung
beim Perspektivwechsel (Einzelcoaching 20 UE)

Herstellung der Wettbewerbsfdahigkeit, Starkung der
Eigeninitiative und Abbau von Hemmnissen.

Modul 4: Selbstvermarktungsstrategien
(Einzelcoaching 16 UE)

Anpassung und Verbesserung des persénlichen
Auftritts wie Kleidungsstil, Ausstrahlung, Kérper-
sprache. Darstellung der eigenen Motivation.

Modul 5: Bewerbungscoaching
(Einzelcoaching 20 UE)

Einflhrung in die Nutzung verschiedener Bewerber-
portale, Bewerbungsunterlagenerstellung inkl. Foto.

Modul 6: Vorstellungsgespréiiche [Assessment-
Center (Einzelcoaching 16 UE)

Vorbereitung auf Vorstellungsgesprdche, zielfuh-
rende Kommunikation und Selbstprdsentation.

Modul 7: Kommunikation im kaufmédnnischen
Bereich (Einzelcoaching 48 UE)

Kommunikation im Arbeitsalltag und Vorstellungs-
gesprdchen. Zum besseren Versténdnis von kauf-
mannischen Arbeitsabldufen.

Modul 8: Kommunikation im gewerblich-
technischen Bereich (Einzelcoaching 48 UE)
Kommunikation im Arbeitsalltag und Vorstellungs-

gesprdachen. Zum besseren Versténdnis von Sicher-
heits- und Arbeitsabldaufen.

Uber uns

Wir, die abc Bildung und Schulung GmbH, bieten
mafkgeschneiderte Coachings und zielfuhrende
berufliche Qualifizierungen an, die sich nach den
Bedurfnissen und Winschen unserer Teilnehmer
richten.

Unser Ziel ist es, Menschen zu unterstUtzen,
damit sie gleichberechtigt am gesellschaft-
lichen Leben teilhaben und ihre persénlichen
und beruflichen Ziele erreichen kénnen. Als un-
abhdngige Bildungseinrichtung mit jahrelanger
Erfahrung in der beruflichen Erwachsenenbil-
dung begleiten wir unsere Teilnehmer professio-
nell auf ihrem Weg zur Weiterentwicklung und
férdern ihre berufliche und soziale Integration.
Bei unserer Arbeit legen wir grofsen Wert auf
eine partnerschaftliche und vertrauensvolle Zu-
sammenarbeit, die den individuellen Erfolg jedes
Einzelnen in den Mittelpunkt stellt.

abc Bildung und Schulung GmbH
Zentrale Verwaltung
MartinistraRe 36

45657 Recklinghausen

Tel.: 02361409648
verwaltung@abc-bildung.de
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